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Qu'est-ce que PPX ?

Le Performance and Planning Exchange (PPX) est un centre d'excellence
international a but non lucratif basé au Canada pour l'apprentissage, le

partage et le développement de I'expertise en matiére de performance et
de planification — y compris sa mesure, sa mise en ceuvre, ses rapports
publics et sa gestion.

Sommet RBM

S'appuyant sur le succeés retentissant du Sommmet RBM 2025 - qui a attiré une forte participation des
ministéres fédéraux, des ONG, des universités et de partenaires tels que le Secrétariat du Conseil du Trésor
du Canada, PPX et le Centre de gouvernance de I'Université d'Ottawa vous invitent au Sommet RBM 2026
le 28 avril 2026 a I'Université d’'Ottawa.

Cet événement hybride réunit la communauté de pratique axée sur les résultats afin de partager des idées,
des outils et des expériences de pointe en matiére de gestion axée sur les résultats.

Apercu de I'événement

Le Sommet est une initiative conjointe de PPX (Performance and Planning Exchange) et du Centre de
gouvernance de 'Université d'Ottawa.

Elle réunit des praticiens, des experts, des représentants de l'industrie et des universitaires afin de faire
progresser la gestion basée sur les risques dans un paysage du secteur public en constante évolution, en
mettant l'accent sur la planification stratégique, la gestion des risques, la mesure des performances, le
suivi, I'évaluation, lI'audit et le reporting.

Points saillants du programme

Discours d'ouverture du matin : Perspectives autochtones sur les résultats a travers un cadre relationnel
Conférence d'ouverture en soirée : Utiliser les théories du changement pour la gestion axée sur les résultats
afin de guider, d'alerter et d'éviter les faux signaux

Ateliers (anglais et francais) : Les sujets abordés comprennent la gestion axée sur les résultats (GAR)
responsable assistée par I'lA, 'automatisation des services gouvernementaux avec mesure du rendement,
I'’harmonisation des secteurs public et commmunautaire, la GAR intelligente tirant parti de I'lA et des outils
de données, I'intégration des acquisitions militaires, la culture des résultats dans les contextes fédéraux et
les retombées de la recherche et de I'innovation (études de cas du CRSNG).

Le Sommet accueille des participants issus des gouvernements, du secteur privé, des groupes de réflexion,
des organismes de recherche, de la société civile et d'autres parties prenantes du Canada et de I'étranger.
Grace a ses options de participation en présentiel et en ligne, ainsi qu'a l'acces aux enregistrements des
ateliers aprés I'événement, il favorise un apprentissage approfondi pour tous les niveaux.

Inscrivez-vous
maintenant
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Conférence principale

Perspectives autochtones sur les résultats :
Un cadre relationnel

A
1/ ) Gina Wilson

Ancienne sous-ministre des Services a I'autochtonie Canada

Une culture axée sur les résultats : un rouage essentiel pour la gestion axée sur les résultats

DAVID KURFURST JOE FARAGONE
Gestionnaire d'évaluation, I * I Gestionnaire, Division des
Conseil de recherches en sciences Treasury Board of ~ T'€Sultats, Secrétariat du
naturelles et en génie (CRSNG) Canada Secretariat  Conseil du Trésor (SCT)

KELLY BRONSON

Chaire de recherche du Canada
en sciences et SOCiéte,
professeure agrégée a
l'Université d'Ottawa

JASON MILLAR

Titulaire de la Chaire de
recherche du Canada en genie
éthique de l'IA et de la robotique,
professeur a l'Université
d'Ottawa

Automatiser le gouvernement : ntégrer la gestion axée sur les résultats (RBM)

Bien le faire avec la mesure de la performance et 'e s
I'évaluation dans les acquisitions militaires

En frangais

OLIVIER CHOINIERE

JACKY TWEEDIE

Experte en transformation

numérique, doctorant-e en

politiques publiques, Universitée
" Carleton

Professeur en gestion de projet,
Université du Québec a
Rimouski (UQAR)
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Utiliser les théories du changement pour la
GAR : guider, alerter et éviter les faux signaux

Patricia Rogers

Ancienne professeure d'évaluation du secteur public au Royal Melbourne Institute of Technology (Australie)

Gestion axée sur les résultats en matiere de recherche, de science et d'innovation

ELYSE MCCALL-THOMAS

Gestionnaire de
l'évaluation, Conseil de
recherches en sciences
naturelles et en génie

SUSAN MORRIS

Cheffe de l'évaluation, Conseil de
recherches en sciences naturelles
et en génie.

LOVISE ADONGO

Leader du changement systémique
et fondatrice, Caprivian Strip Inc.

JUNIPER GLASS

Fondatrice et directrice de
Lumieére Consulting

générative et de la cartographie des réseaux
pour de meilleures décisions

pour optimiser les résultats des organisations
En frangais

BENOIT LALONDE

Associé principal, spécialiste en
gestion de projets stratégiques
chez GPBL

ALAN MCCAFFERTY

Directeur de programme et expert
principal en cybersécurité, Institut
de perfectionnement professionnel
de l'Université d'Ottawa




